
     

 

Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir: 

Test-Manager (m/w/d) (Vollzeit, unbefristet) 

Sie suchen eine neue Herausforderung? Dann nutzen Sie die Perspektiven eines 

innovativen jungen Unternehmens und bringen Sie Ihr Engagement und Ihre Erfahrung 

mit ein! 

Ihre Aufgaben 

 Erstellung von Teststrategien, Testplänen und Testkonzepten 
 Planung, Organisation und Steuerung aller Testaktivitäten im Projekt 
 Koordination von Testteams und externen Testpartnern 
 Sicherstellung der Traceability zwischen Anforderungen, Testfällen und 

Ergebnissen 
 Überwachung von Testfortschritt, Qualität und Risiken 
 Reporting an Projektleitung und Kunde 
 Einführung und Optimierung von Testprozessen und Tools 

Ihr Profil 

 Studium/Ausbildung: technische Informatik, Elektrotechnik oder gleichwertig 
 Sorgfalt und Qualitätsbewusstsein 
 Logisches Denken und strukturierte Arbeitsweise 
 Kommunikationsfähigkeit (z. B. Fehlerberichte konstruktiv formulieren) 
 Teamorientierung und Verantwortungsgefühl 
 Testmethodik: Virtualisierung 
 HIL/SIL-Systeme 
 Testautomatisierung/CI/CD 
 Fehlertracking & Reporting 

Ihre Benefits 

 Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 
 Die Möglichkeit, aktiv zur Weiterentwicklung des Unternehmens beizutragen 
 Ein engagiertes und kollegiales Team 
 Flexible Arbeitszeiten und Home-Office-Möglichkeiten 
 Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
 Ein attraktives Gehaltspaket und Sozialleistungen 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung. 

Diese können Sie direkt an folgende Adresse per E-Mail senden: 

jobs@koosys.de 

KooSys GmbH 
Franz-Mayer-Straße 1 
93053 Regensburg 


