
  
 

 

 

Human Resources ist Dein Ding? Dann 

informiere Dich im weiteren Verlauf 

über die Rahmenbedingungen für 

Praktika sowie die möglichen Human 

Resources Einsatzbereichen. Weiter 

unten findest du alle Informationen zu 

den spannenden Aufgaben und 

Themen in den jeweiligen 

Einsatzbereichen.  

In unserem HR-Bereich arbeiten wir täglich für 

die beste Zeit im Job! Dabei sind wir Vorbild, 

Partner*in und Coach mit Leidenschaft! Du 

möchtest Einblicke in die verschiedenen 

Bereiche der Employee Journey vom 

Personalmarketing, Recruiting, Onboarding, 

Mitarbeitendenbetreuung und der Entwicklung 

all unserer Zielgruppen gewinnen? Dann 

begib dich in deinem Praktikum gemeinsam 

mit unseren HR-Expert*innen auf deine ganz 

persönliche Reise.  

Für uns ist es selbstverständlich, dass Du 

die Vorteile von Mobile Office und Remote 

Arbeit im Job voll nutzen kannst. Wir 

ermöglichen mithilfe von mobilen 

Endgeräten und Online-Tools mobiles 

Arbeiten überall dort, wo es die Tätigkeit 

erlaubt.  

 

Einsatzbereiche: 

• Recruiting im Direkteinstieg:   

#professionals #bewerbermanagement 

#talentmanagement #professionalmarketing  

• Hochschulmarketing und -Recruiting:    

#studierende #bewerbermanagement #onboarding 

#betreuung #feedback #events   

• Ausbildungsmarketing und -Recruiting:   

#ausbildung #dualesstudium 

#bewerbermanagement #schülerpraktikum 

#events   

• Personalentwicklung – 

Ausbildungsbetreuung:   

#ausbildung #dualesstudium #betreuung #projekte 

#workshops  

• Personalentwicklung: Akademie und digitales 

Lernen:   

#digitaleslernen #seminare #workshops #events 

#evaluation  

• Personalentwicklung: 

Führungskräfteentwicklung und Onboarding:    

#führungskräfte #nachwuchskräfte 

#personalentwicklung #onboarding   

• Training & Development Customer Service:   

#customerservice #qualifizierung #remoteschulung 

#schulungsvideos   

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann informiere 

dich über die einzelnen Stellenanzeigen zu den 

Einsatzbereichen auf unserer Karrierewebseite noch 

einmal genauer.  

Du hast die Möglichkeit, Dich über diese 

Ausschreibung für unsere offenen Stellen im Bereich 

Human Resources zu bewerben und uns Deine 

Unterlagen zu kommen zu lassen.  

 

Praktikant im Bereich 
Human Resources 

(m/w/d) 

 

Deine Ansprechpartnerin für Fragen 

Lisa Besler  

Junior Referentin HR – Recruiting &  

Employer Branding 

Tel.: 0961/400-2734 92637 Weiden 

 

https://karriere.witt-gruppe.eu/jobs/?unternehmen=00000003%2C00000005&einstiegslevel=0007&rubriken=0802%2C8008

