
Trainer/Coach/Dozent für Data Science
(m/w/d)

Was wir machen
Die weltweite Wirtschaft steht vor großen Umbrüchen: Digitale Transformation, New Work und Nachhaltigkeit. Um 
diese Herausforderungen bewältigen zu können, brauchen Mitarbeiter und Führungskräfte neue Kompetenzen. i40 ist 
eines der weltweit führenden EdTechs mit innovativen Lernlösungen für Unternehmen in 14 Ländern mit mehr als 
600.000 Lernern, die unsere Lernlösungen nutzen. Im Jahr 2022 und 2023 hat i40 den deutschen E-Learning Award 
gewonnen. i40 – the future skills company

Deine Chance
Für unser Wachstum suchen wir Verstärkung in unserem E-Learning-Team. Mit uns hast du die Gelegenheit, dich mit 
neuen Trends und Technologien auseinanderzusetzen und die besten Weiterbildungsinhalte für führende Unterneh-
men weltweit zu erstellen.

Du wirst Teil eines interdisziplinären und jungen Expertenteams und hast die Chance, dich durch deine Arbeit bei uns 
weiterzuentwickeln. Du bist richtig bei uns, wenn du Begeisterung für die digitale Transformation, für Weiterbildung 
und für die Zukunft des Lernens hast.

Deine Aufgaben
• Als Trainer für unsere weltweiten Kunden führst du anspruchsvolle Präsenz-, Praxis- und Distanztrainings (Online, 

Video, Virtual Classroom) im Bereich Industrie 4.0 und Digitalisierung durch. Dazu gehört auch die Produktion von 
Expertenvideos für unsere Web Based Trainings.

• Du bist eigenverantwortlich dafür zuständig, Schulungstermine abzustimmen und vorzubereiten, Schulungsequip-
ment wie AR-Brillen oder technische Demonstratoren beim Kunden aufzubauen und die Schulungen auf einem ho-
hen fachlichen Niveau durchzuführen. Neben theoretischen Inhalten gehören dazu auch anwendungsorientierte 
Schulungsinhalte. Dabei bist du auch für die Qualitätssicherung der von dir durchgeführten Schulungen verantwort-
lich.

• Als Trainer für unsere Industrie-4.0-Schulungen und -Workshops bist du auch an der Entwicklung, Weiterentwick-
lung und didaktischen Aufbereitung von Trainings, Workshops und Onlineinhalten mit beteiligt. Dabei nutzt du die 
neuesten Methoden und Technologien des Weiterbildungsmarktes.

• Du recherchierst kontinuierlich aktuelle Trends und Technologien rund um Industrie 4.0, digitale Transformation und 
die Zukunft des Lernens, um diese Erkenntnisse in unsere Weiterbildungsprodukte mit einfließen zu lassen.

Unsere Anforderungen an dich
• Du verfügst über umfassende Erfahrungen als Trainer, Coach oder Dozent im Themenumfeld von Data Science, In-

dustrie 4.0 und digitale Transformation.

• Du hast umfassende Industrie-Erfahrungen und konkrete praktische Erfahrungen in 
der Anwendung oder Umsetzung von Data Science gesammelt. Dazu gehö-
ren folgende Themen:

▪ Data Analytics

▪ Data Engineering (u.a. Kafka, Scala, Hadoop,
Snowflake, Spark, Docker)

▪ Business Intelligence (u.a. Tableau, Qlik, 
Power BI, Palantir, Splunk, QuickSight)

▪ KI (u.a. Machine Learning, Deep Learning, 
Computer Vision, MLOps, TensorFlow, 
PyTorch)

▪ Digitalisierung in der Produktion (u.a. IoT, 
Edge, intelligente Fabrik, Predictive 
Maintenance)

Voll- / Teilzeit / Freelancer



• Themenbereiche rund um digitale Geschäftsmodelle und Strategien und der Themenbereich New Work und Unter-
nehmenskultur.

• Ebenso erwarten wir eine hohe IT-Affinität. Dazu gehört ein Grundverständnis für IT-Architekturen, der Umgang mit 
gängigen IT-Programmen wie Word, Excel und PowerPoint, die Fähigkeit, mit mehreren Betriebssystemen arbeiten 
zu können und schulungsspezifische Anwendungen zu starten und bedienen zu können sowie ein verantwortungs-
bewusster Umgang mit Daten der Firma und unserer Kunden. Programmierkenntnisse und UX-Kenntnisse sind von 
Vorteil.

• Du hast eine hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit, ein überaus souveränes und professionelles Auftreten und 
eine ausgeprägte Präsentationssicherheit in einem anspruchsvollen Umfeld

• Du besitzt verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Weitere Fremdsprachen wie 
Französisch, Portugiesisch, Spanisch, Mandarin oder Russisch wären ein Vorteil.

• Du magst eigenverantwortliches Arbeiten mit viel Gestaltungsspielraum und bringst gerne kreative Ideen ein.

• Du bringst ausgeprägte konzeptionelle, methodische und didaktische Kenntnisse mit und du hast Spaß daran, 
anspruchsvolle Fachinhalte zielgruppenspezifisch, zu erarbeiten und zu vermitteln.

Was bieten wir dir
• Eine respektvolle und wertschätzende Unternehmenskultur, in der das Team im Mittelpunkt steht.

• Frühe Verantwortungsübernahme und abwechslungsreiche Aufgaben.

• Weiterbildungsmöglichkeiten für deine eigene Entwicklung.

• Flexible Arbeitszeitmodelle in Absprache zwischen dir und uns.

• Flexible Arbeit; idealerweise in einer Mischung aus Home Office und Präsenz.

• Regelmäßige Team Events.

• Bewirb dich jetzt!
Dein Ansprechpartner:

Dr. Philipp Ramin
CEO
info@i40.de

Mehr über uns findest du auf i40.de


